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VEREINSSTATUTEN

§1
Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen
"Verein zur Foérderung des Journalismus in Niederdsterreich"

Er hat seinen Sitz in St. Polten und erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich, insbesondere aber
auf das Bundesland Niedergsterreich.

Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

8§82
Zweck

Der Verein verfolgt ausschliellich den gemeinnitzigen Zweck der Férderung des Journalismus und
Forderung von jungen Journalistinnen und Journalisten, die vor allem in Niederésterreich tétig sind,
insbesondere deren Aus- und Forthildung bei in Niederdsterreich vertretenen Medien und Unterneh-
men. Der Verein ist nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet.

§3
Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck soll durch die in den Abséatzen 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel
erreicht werden.

Als ideelle Mittel dienen:

(&) Aus- und Fortbildung von angehenden jungen Journalistinnen und Journalisten, einschliel3lich der
Zurverfigungstellung von Stipendien fir Personen bis zum maximalen Lebensalter von 25 Jahren,
die eine journalistische Vorerfahrung mitbringen, fuir die Dauer von jeweils einem Jahr, damit diese
bei in Niederdsterreich tatigen Medien und Unternehmen eine Ausbildung (Praktikum) absolvieren
kdnnen;

(b) Vergabe eines Journalismuspreises;

(c) Organisation und Durchftihrung von Treffen von Journalistinnen und Journalisten;

(d) Organisation und Durchfiihrung von Vortradgen, Versammlungen, Diskussionsabenden;

(e) Herausgabe von Publikationen und/oder Dokumentationen;

(f) Betreiben einer Homepage;
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Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

(@)
(b)
(©)
(d)
(e)
(f)
(9)
(h)

Mitgliedsbeitrage;

Spenden, Subventionen und sonstige freiwillige Zuwendungen;

Einnahmen aus Veranstaltungen;

Einnahmen aus der Umsetzung und Entwicklung von Projekten;

Einnahmen aus Sponsoring;

Sonstige Einnahmen, die sich aus der Erflillung des Vereinszweckes ergeben;
Einnahmen aus Vermdgensverwaltung und -verwertung;

Einnahmen aus der Weiterverrechnung von Kosten und Aufwandsentschadigungen;

Gemeinnitzigkeitsbestimmungen

(@)

(b)

(©)

(d)

(e)

Die Mittel des Vereins dirfen ausschlief3lich fir die begilinstigten Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder des Vereins dirfen in dieser Eigenschaft keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins
erhalten. Es darf auch keine Person durch Verwaltungsausgaben, die dem Zweck des Vereins
fremd sind, oder durch unverhéltnisméRig hohe Vergutungen beglnstigt werden.

Bei Ausscheiden aus dem Verein und bei Aufldsung des Vereines dirfen die Vereinsmitglieder
nicht mehr als die eingezahlte Einlage und den gemeinen Wert ihrer Sachen erhalten. Die Riick-
zahlung von geleisteten Einlagen ist mit dem Wert der geleisteten Einlage begrenzt, die Riickgabe
von Sacheinlagen mit dem gemeinen Wert zum Zeitpunkt der Riickgabe. Wertsteigerungen diirfen
nicht berlcksichtigt werden.

Der Verein kann zur Zweckverfolgung Erfullungsgehilfen im Sinne des § 40 Abs 1 BAO heranzie-
hen. Deren Wirken ist wie eigenes Wirken des Vereines anzusehen. Der Verein kann auch im
Rahmen von Kooperationen tatig werden.

Der Verein ist berechtigt, gemeinniitzige oder nicht gemeinnitzige Kapitalgesellschaften zu grin-
den oder sich an ihnen zu beteiligen.

Der Verein kann, soweit die materiellen Mittel und der Vereinszweck dies zulassen, Angestellte
haben oder sich tiberhaupt Dritter bedienen, um den Zweck zu erfiillen. Auch an Vereinsmitglieder,
darin eingeschlossen Vereinsfunktionare, kann Entgelt bezahlt werden, sofern dies auf Tatigkeiten
bezogen ist, die Uber die Vereinstatigkeiten im engsten Sinn hinausgehen; derartiges Entgelt hat
einem Drittvergleich standzuhalten.

§4
Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereins kdnnen natirliche Personen, juristische Personen sowie rechtsfahige Per-
sonengesellschaften sein und gliedern sich in ordentliche, au3erordentliche und Ehrenmitglieder sowie

Absolventinnenmitglieder.

Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. AuRerordentliche Mitglie-

der sind solche, welche die Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung eines (erhdhten) Mitgliedsbeitrags



fordern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein er-
nannt werden. Absolventinnenmitglieder umfassen ehemalige Stipendiatinnen des Vereins.



§5
Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Uber die Aufnahme der ordentlichen und auRerordentlichen Mitglieder sowie der Absolventinnenmit-
glieder entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.
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Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die Generalversammlung.

86
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschatft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen Personengesell-
schaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss.

Der freiwillige Austritt kann jederzeit erfolgen. Er muss dem Vorstand schriftlich mitgeteilt werden.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung
unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als 6 (sechs) Monate mit der Zahlung des Mit-
gliedsbeitrags im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage
bleibt hievon unbertihrt.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung
anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Absatz 4 (vier) genannten Griinden von der
Generalversammlung tUber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§7
Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen sowie die Einrich-
tungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive
und passive Wahlrecht stehen nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer Generalversammlung
verlangen.

Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand uber die Tatigkeit und finanzielle Ge-
barung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies unter Angabe
von Grinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine solche Information auch
sonst binnen vier Wochen zu geben.

Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepriften Rechnungsabschluss (Rechnungslegung) zu
informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die Rechnungsprtifer einzubinden.
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Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles zu unter-
lassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kdnnte. Sie haben die
Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und aulReror-
dentlichen Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage in der
von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.

§8
Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

@)
(b)
(©)
(d)
(e)

1)

)

®3)

(4)

(5)

(6)

die Generalversammlung (88 9 und 10);
der Vorstand (88 11 bis 13);

die Geschéftsfiihrung (8§ 13a);

die Rechnungspriifer (§ 14) und

das Schiedsgericht (8§ 15).

§9
Die Generalversammlung

Die Generalversammlung ist die Mitgliederversammlung im Sinne des Vereinsgesetzes 2002. Die or-
dentliche Generalversammlung findet mindestens einmal im Kalenderjahr statt.

Eine auRerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen
Generalversammlung, auf schriftlich begriindetem Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglie-
der oder auf Verlangen der Rechnungsprifer binnen 4 (vier) Wochen statt.

Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den au3erordentlichen Generalversammlungen sind alle Mit-
glieder mindestens 1 (eine) Woche vor dem Termin schriftlich (per E-Mail) einzuladen. Die Anberau-
mung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung
erfolgt durch den Vorstand.

Antrage zur Generalversammlung sind mit Ausnahme besonders wichtiger und dringlicher Angelegen-
heiten mindestens 3 (drei) Tage vor dem Termin der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich
(per E-Mail) einzureichen. Bei besonders wichtigen und dringlichen Angelegenheiten kann ein solcher
Antrag auch in der Generalversammlung gestellt werden.

Gliltige Beschlisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer auf3erordentli-
chen Generalversammlung sowie Antrage in wichtigen und dringlichen Angelegenheiten — kénnen nur
zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die
ordentlichen Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein
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anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmé&chtigung ist zulassig. Zur Generalversammlung
eingeladene Dritte haben kein Stimmrecht.

Die Generalversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienen beschlussféhig.

Die Beschlussfassung im Umlaufwege (per rotam) ist zulassig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfa-
cher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins geéndert oder der Verein auf-
geltst werden soll, bedirfen einer qualifizierten Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen giiltigen
Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt die Obfrau oder der Obmann, bei ihrer oder dessen
Verhinderung eine ihrer Stellvertreterinnen oder Stellvertreter oder einer seiner Stellvertreterinnen
bzw. Stellvertreter (in ihrer amtlichen Reihenfolge). Wenn auch diese verhindert sind, fihrt das an
Jahren &lteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

Eine virtuelle Generalversammlung ist zulassig, wenn eine Teilnahmemaoglichkeit an der Generalver-
sammlung mittels einer akustischen und optischen Zweiweg-Verbindung in Echtzeit besteht und es
jedem Teilnehmer, der dazu grundsatzlich berechtigt ist, méglich ist, sich zu Wort zu melden und an
Abstimmungen teilzunehmen. Die lbrigen Regelungen von 8§ 9 gelten sinngemali.

§10
Aufgabenkreis der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

(@)
(b)

()
(d)
(e)
(f)

9)
(h)
(i)
()]

Beschlussfassung Uber den Jahresvoranschlag;

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses un-
ter Einbindung der Rechnungsprifer;

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;

Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifern und Verein;

Entlastung des Vorstands;

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage fir ordentliche und fir auReror-
dentliche Mitglieder;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

Beschlussfassung uber die Anderung der Vereinsstatuten;

Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen;
Beschlussfassung uber die freiwillige Auflésung des Vereins.
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Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus der Obfrau bzw. aus dem Obmann und ein (1) bis drei (3) Stellvertreterinnen
bzw. Stellvertretern, der Schriftfiihrerin oder dem Schriftfiihrer und ein (1) bis zwei (2) Stellvertreterin-
nen bzw. Stellvertretern sowie der Kassierin oder dem Kassier und ein (1) bis zwei (2) Stellvertreterin-
nen bzw. Stellvertretern.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines
gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu
die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der
Vorstand ohne Selbstergédnzung durch Kooptierung tberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit
aus, ist jeder Rechnungspriifer/jede Rechnungspriiferin verpflichtet, unverziiglich eine aul3erordentli-
che Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die
Rechnungsprufer/Rechnungspriferinnen handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das
die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators/einer Kuratorin beim zustandigen
Gericht zu beantragen, der/die umgehend eine auRerordentliche Generalversammlung einzuberufen
hat.

Die Funktionsperiode des Vorstands betragt 4 (vier) Jahre. Eine Wiederwahl ist mdglich. Jede Funktion
im Vorstand ist personlich auszulben.

Der Vorstand wird von der Obfrau oder dem Obmann, bei Verhinderung von einem ihrer Stellvertrete-
rinnen oder Stellvertreter bzw. seiner Stellvertreterinnen oder Stellvertreter (in ihrer amtlichen Reihen-
folge), schriftlich oder miindlich einberufen. Sind auch diese auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert,
darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens zwei
von ihnen anwesend sind. Dem Vorstand steht es frei, zu seinen Sitzungen die Mitglieder der Ge-
schaftsfihrung (8 13a) oder sonstige Mitglieder oder Dritte mit beratender Stimme beizuziehen.

Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme der Vorsitzenden/des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz fuhrt die Obfrau oder der Obmann, bei Verhinderung einer ihrer Stellvertreterinnen oder
Stellvertreter bzw. seiner Stellvertreterinnen oder Stellvertreter (in ihrer amtlichen Reihenfolge). Sind
auch diese verhindert, fihrt das an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied oder jenes Vorstands-
mitglied den Vorsitz, das die tbrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

AuB3er durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Absatz 3) erlischt die Funktion eines Vor-
standsmitglieds durch Enthebung (Absatz 9) und Rucktritt (Absatz 10).
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Die Generalversammlung kann jederzeit mit 2/3-Mehrheit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds
in Kraft.

Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rcktritt erklaren. Die Ricktrittserklarung ist
an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu
richten. Der RUcktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Absatz 2) einer Nachfolgerin/eines Nach-
folgers wirksam.

Eine virtuelle Vorstandssitzung ist zulassig, wenn eine Teilnahmemdglichkeit an der Sitzung mittels
einer akustischen und optischen Zweiweg-Verbindung in Echtzeit besteht und es jedem Teilnehmer,
der dazu grundsétzlich berechtigt ist, moglich ist, sich zu Wort zu melden und an Abstimmungen teil-
zunehmen. Die Ubrigen Regelungen von § 11 gelten sinngemaRi.

§12
Aufgabenkreis des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Inm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten
einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende An-

gelegenheiten:

(@)

(b)
(©
(d)
(e)
()

(1)

(@)

Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfassung des Rechenschaftsberichts und des Rech-
nungsabschlusses;

Vorbereitung der Generalversammlung;

Einberufung der ordentlichen und auf3erordentlichen Generalversammlung;

Verwaltung des Vereinsvermdogens;

Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

§13
Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

Die Obfrau oder der Obmann flihrt die laufenden Geschéafte des Vereins. Die Schriftfiihrerin oder der
Schriftfiihrer unterstitzt die Obfrau bzw. den Obmann bei der Filhrung der Vereinsgeschéfte.

Die Obfrau oder der Obmann vertritt den Verein nach au3en. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins
bedurfen zu ihrer Glltigkeit der Unterschriften der Obfrau oder des Obmanns und der Schriftfiihrerin
bzw. des Schriftfihrers, in Geldangelegenheiten (vermégenswerte Dispositionen) der Obfrau oder des
Obmanns und der Kassierin bzw. des Kassiers. Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und
Verein bedirfen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.
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Rechtsgeschétftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auf3en zu vertreten bzw. fir ihn zu zeich-
nen, kénnen ausschlie3lich von den in Absatz 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

Bei Gefahr im Verzug ist die Obfrau oder der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung
selbstéandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhéltnis bedirfen diese jedoch der nachtréaglichen Ge-
nehmigung durch das zustéandige Vereinsorgan.

Die Obfrau oder der Obmann fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

Die Schriftfhrerin oder der Schriftfiihrer fihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vor-
stands.

Die Kassierin oder der Kassier ist fir die ordnungsgemafe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle der Obfrau oder des Obmanns, der Schriftfiihrerin oder
des Schriftfihrers oder der Kassierin oder des Kassiers ihre/seine Stellvertreterin oder ihr/sein Stell-
vertreter (in ihrer amtlichen Reihenfolge).

§ 13a
Die Geschaftsfiihrung

Der Vorstand kann zu seiner Unterstiitzung bei der Fiihrung der Vereinsgeschafte einschlie3lich des
Schriftverkehrs und des Kassa- und Rechnungswesens eine aus einem oder mehreren Mitgliedern
bestehende Geschéftsfihrung bestellen. Der Aufgabenkreis der Geschaftsfihrung ist durch den Vor-
stand festzulegen. Die Geschaftsfiihrung unterliegt der Leitung und Weisung des Vorstandes bzw., im
Rahmen ihrer besonderen Obliegenheiten (§ 13), der einzelnen Vorstandsmitglieder.

Die Funktionsperiode eines Mitglieds der Geschéftsfiihrung betréagt 4 (vier) Jahre. Eine Wiederbestel-
lung ist mdglich. Der Vorstand kann jederzeit die gesamte Geschéaftsfuhrung oder einzelne ihrer Mit-
glieder entheben. Die Mitglieder der Geschéftsfilhrung kénnen jederzeit gegeniber dem Vorstand
schriftlich ihren Ricktritt erklaren.

Die Geschéftsfiihrung ist nicht das Leitungsorgan des Vereins im Sinne des § 5 VereinsG 2002. lhr ist
keine organschaftliche Vertretungsmacht eingerdumt. lhr kann aber durch den Vorstand unter den
allgemeinen zivilrechtlichen Voraussetzungen rechtsgeschéftliche Vertretungsmacht eingerdumt wer-
den.

§14
Die Rechnungsprufer/Rechnungspriferinnen
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Die zwei Rechnungspriferinnen oder Rechnungsprifer werden von der Generalversammlung auf die
Dauer von 4 (vier) Jahren gewahlt. Die Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungspruferinnen oder Rech-
nungsprifer dirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen
Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

Den Rechnungspriferinnen oder Rechnungsprifern obliegt die laufende Geschéftskontrolle sowie die
Prufung der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmafigkeit der Rechnungsle-
gung und die statutengemale Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriferinnen
oder Rechnungsprufern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskuiinfte zu
erteilen. Die Rechnungspriferinnen oder Rechnungsprifer haben dem Vorstand tber das Ergebnis
der Priufung zu berichten.

Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriferinnen oder Rechnungsprifern und Verein bedirfen der
Genehmigung durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriiferinnen oder
Rechnungsprtfer die Bestimmungen des § 11 Absatz 8 bis 10 sinngemaRi.

§15
Das Schiedsgericht

Zur Schlichtung aller aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das vereinsinterne
Schiedsgericht berufen. Es ist eine Schlichtungseinrichtung im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und
kein Schiedsgericht im Sinne der Zivilprozessordnung (ZPO).

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart ge-
bildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichterin/Schiedsrichter schriftlich nam-
haft macht. Uber die durch den Vorstand innerhalb von 7 (sieben) Tagen vorzunehmende Aufforderung
macht der andere Streitteil innerhalb von 14 (vierzehn) Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsge-
richts namhaft. Nach der wiederum durch den Vorstand innerhalb von 7 (sieben) Tagen vorzunehmen-
den Verstandigung wahlen die namhaft gemachten Schiedsrichterinnen/Schiedsrichter binnen weite-
rer 14 (vierzehn) Tage ein drittes Mitglied zur/zum Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Nichteini-
gung entscheidet das Los Uber die Vorgeschlagene/den Vorgeschlagenen. Die Mitglieder des Schieds-
gerichts durfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehéren, dessen Tétig-
keit Gegenstand der Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewéahrung beiderseitigen Gehdrs bei Anwesenheit
aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Ge-
wissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.
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§16
Aufldsung des Vereins

Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen aufRerordentli-
chen Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen be-
schlossen werden.

Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist — Giber die Liquidation
zu beschlie3en. Insbesondere hat sie eine Liquidatorin oder einen Liquidator zu berufen und Beschluss
dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermdgen zu
Ubertragen hat.

Bei (freiwilliger oder behdrdlicher) Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen begunstigten
Vereinszwecks ist das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermdgen, soweit dies
moglich und erlaubt ist, im Sinne der 88 34 ff. BAO einer Organisation zufallen, die gleiche oder ahn-
liche Zwecke wie dieser Verein verfolgt, sonst Zwecken der Sozialhilfe.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen 4 (vier) Wochen nach Beschlussfassung
der zustandigen Behorde schriftlich anzuzeigen.



